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1.0 |

Latar Belakang

• Peraturan Etika Berpakaian dan Sahsiah Rupadiri Pelajar 	
diterbitkan dan berkuat kuasa melalui kelulusan Lembaga 
Pengarah Universiti pada tahun 2013.

• Peraturan ini digubal sebagai panduan kepada semua pelajar 
tentang etika berpakaian yang perlu dipatuhi oleh pelajar semasa 
berada di dalam kawasan kampus.

• Penambahbahbaikan telah dilaksanakan pada tahun 2023 melalui 
kelulusan Mesyuarat Lembaga Pengarah Universiti Bil. 1 Tahun 
2023 bertarikh 12 Mac 2023, yang meliputi pindaan beberapa 
peraturan dan kaedah penguatkuasaan supaya selari dengan 
keadaan semasa bagi tujuan penguatkuasaan yang lebih efisien 
dan cekap.

2.0 |
Peraturan Am

Mana-mana pelajar hendaklah:

(a) 	Berpakaian kemas, bersih, sopan, tidak ketat, tidak jarang, 
tidak menjolok mata dan berpakaian sesuai dengan amalan 
masyarakat Malaysia.

(b)	 Mempamerkan dengan jelas Kad Matrik Pelajar semasa berada 
di dalam kawasan kampus kecuali semasa menghadiri atau 
menjalani aktiviti sukan dan riadah.

(c)	 Tidak memakai pakaian atau aksesori yang melambangkan 
mana-mana persatuan, pertubuhan, badan atau kumpulan 
orang yang menyalahi undang-undang, sama ada di dalam atau 
di luar Malaysia. Pakaian pelajar mestilah tidak melambangkan 
mana-mana simbol atau tulisan yang berbentuk provokatif dan 
tidak berimej lucah.

(d)	 Pakaian tradisional boleh dipakai dengan syarat ia tidak 
melanggar peraturan universiti ; rujuk (a)

(e)	 Pelajar lelaki tidak boleh menyerupai perempuan dan pelajar 
perempuan tidak boleh menyerupai lelaki; dan

(f)	 Pelajar juga tertakluk kepada etika berpakaian khusus yang 
ditetapkan oleh Fakulti dan Pusat Pengajian yang berkaitan.
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3.0 |
Etika Berpakaian ke Majlis Rasmi
Atau Urusan Rasmi

(a)	 Pelajar dikehendaki berpakaian kemas dan sopan mengikut 
etika pakaian yang ditetapkan oleh penganjur dan tidak 
melanggar peraturan Universiti; dan

(b)	 Pemakaian jeans adalah tidak dibenarkan semasa menghadiri 
majlis rasmi atau urusan rasmi Universiti.

4.0 |
Etika Berpakaian Menghadiri Kuliah

(a)	 Pelajar dikehendaki berpakaian kemas, sopan dan tidak 
melanggar peraturan Universiti; dan

(b)	 Pemakaian jeans adalah dibenarkan semasa menghadiri kuliah 
dengan syarat ia tidak ketat, londeh, lusuh, koyak-koyak dan 
bertampal-tampal.

5.0 |
Etika Berpakaian Menghadiri Makmal, Aktiviti Sukan, 
Aktiviti Kebudayaan Atau Aktiviti Pelajar

(a) 	Pelajar hendaklah mematuhi etika pakaian dan peraturan yang 
ditetapkan dalam aktiviti tersebut.

(b)	 Pelajar hendaklah memastikan pakaian yang dipakai adalah 
bersesuaian dan sopan serta tidak menjolok mata.

(c)	 Pakaian renang hanya dibenarkan dipakai semasa melakukan 
aktiviti renang dan ketika berada di dalam kawasan kolam 
renang sahaja; dan

(d)	 Pemakaian seluar legging bagi lelaki dan perempuan hanya 
dibenarkan untuk tujuan sukan sahaja.
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6.0 |
Etika Berpakaian Khusus Untuk Pelajar Lelaki

PELAJAR LELAKI
a)	 Dilarang memakai t-shirt tanpa kolar dan baju tanpa lengan 

semasa urusan rasmi.

b)	 Digalakkan memakai pakaian ko-kurikulum atau beruniform 
atau korporat pada hari yang ditetapkan. Pelajar yang terlibat 
dengan aktiviti ko- kurikulum dan aktiviti badan beruniform 
adalah tertakluk kepada arahan yang ditetapkan oleh persatuan 
berkenaan.

c)	 Digalakkan memakai baju kebangsaaan pada hari yang 
ditetapkan bagi pelajar lelaki muslim. Bagi pelajar yang terlibat 
dengan aktiviti makmal, etika berpakaian adalah tertakluk 
kepada peraturan yang ditetapkan oleh makmal berkenaan.

d)	 Hendaklah memakai kasut yang bertutup dan berstoking. 
Selipar dan sandal dilarang sama sekali semasa menghadiri 
kuliah, ujian, peperiksaan akhir, perpustakaan dan ketika 
berurusan rasmi di Universiti. Pengecualian pemakaian selipar 
dan sandal hanya semasa pelajar sakit.

e)	 Dilarang mencacah atau mempamerkan tatu pada mana-mana 
bahagian anggota badan.

f)	 Dilarang berambut panjang (mencecah kolar baju, menutup 
telinga dan mencecah kening), berekor, berwarna dan berfesyen 
rambut yang tidak kemas.

g)	 Dilarang sama sekali memakai gelang, rantai, anting-anting 
atau apa- apa aksesori perhiasan diri kecuali untuk tujuan 
keagamaan; dan

h)	 Sekiranya berjambang atau berjanggut hendaklah memastikan 
jambang dan janggut tersebut sentiasa dijaga dengan kemas 
dan rapi.
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7.0 |
Etika Berpakaian Khusus Untuk Pelajar Perempuan

PELAJAR PEREMPUAN
a)	 Digalakkan memakai baju kurung pada setiap hari. Bagi pelajar 

yang terlibat dengan aktiviti makmal, etika berpakaian adalah 
tertakluk kepada peraturan yang ditetapkan oleh makmal 
berkenaan.

b)	 Digalakkan memakai pakaian ko-kurikulum atau beruniform 
atau korporat pada hari yang ditetapkan. Pelajar yang terlibat 
dengan aktiviti ko-kurikulum dan aktiviti badan beruniform 
adalah tertakluk kepada arahan yang ditetapkan oleh persatuan 
berkenaan.

c)	 Hendaklah memakai pakaian yang bersesuaian dengan aktiviti 
yang dijalankan dan memastikan pakaian yang dipakai tersebut 
adalah sopan, kemas, tidak ketat, tidak jarang dan tidak 
menjolok mata serta tidak mendedahkan mana-mana bahagian 
dari tubuh, bahagian dada dan bahagian belakang.

d)	 Sekiranya memakai kain atau skirt hendaklah dipastikan kain 
atau skirt tersebut melepasi lutut. Pemakaian skirt mini, atau 
skirt yang berbelah dan ketat adalah dilarang sama sekali.

e)	 Dilarang memakai seluar yang ketat, londeh dan singkat. 
Panjang seluar hendaklah sehingga melepasi buku lali.

f)	 Dibenarkan memakai pakaian yang menutup muka kecuali 
semasa proses pengecaman identiti, peperiksaan dan 
sebagainya.

g)	 Tidak dibenarkan mewarna rambut dengan warna yang 
menyerlah.

h)	 Perempuan hanya dibenarkan melalukan satu tindikan sahaja. 
Hanya dibenarkan memakai sepasang anting-anting untuk 
perempuan.

i)	 Tidak dibenarkan mewarna kuku kecuali atas faktor kesihatan 
dan kekemasan diri sahaja.

j)	 Hendaklah memakai kasut yang bertutup. Selipar dan sandal 
dilarang sama sekali semasa menghadiri kuliah, ujian, 
peperiksaan akhir, perpustakaan dan berurusan rasmi di 
Universiti. Pengecualian pemakaian selipar dan sandal adalah 
hanya semasa melakukan urusan tidak rasmi; dan

33

KOD ETIKA UNIVERSITI TUN HUSSEIN ONN MALAYSIA



KOD ETIKA UNIVERSITI TUN HUSSEIN ONN MALAYSIA

34 35

k)	 Dilarang mencacah atau mempamerkan tatu pada mana-mana 
bahagian anggota badan kecuali untuk keagamaan sahaja.

8.0 |
Penguatkuasaan Peraturan

Semua staf Universiti boleh berperanan sebagai pihak penguatkuasa 
kepada peraturan ini dan boleh membuat teguran secara terus 
kepada mana-mana pelajar atau melaksanakan tindakan 
sebagaimana yang diperuntukan di peraturan 9(a) dan 9(b)

9.0 |
Tindakan Terhadap Pelanggaran Peraturan

(a)	 Mana-mana pelajar yang tidak mematuhi peraturan ini boleh 
dihalang daripada memasuki atau berurusan di kelas atau 
makmal atau pejabat yang berkenaan.

(b)	 Pelajar diberi amaran untuk kesalahan kali pertama dan akan 
dikenakan dendaan sebanyak RM5.00 untuk kesalahan dan 
seterusnya sepanjang pengajian di Univesiti Tun Hussein Onn 
Malaysia.

(c)	 Setiap kesalahan yang dilakukan di bawah peraturan ini akan 
direkodkan dalam fail peribadi di Sistem Maklumat Pelajar.
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Pemakaian Kod Etika

Kod Etika Universiti Tun Hussein Onn Malaysia ini hendaklah terpakai 
kepada semua warga UTHM merangkumi semua staf dan pelajar.

Penguatkuasaan

Sebarang ketidakpatuhan terhadap kod etika ini dan 
penyalahgunaan atau penyelewangan boleh dikenakan tindakan 
tatatertib mengikut Akta Badan-Badan Berkanun (tatatertib  dan  

Surcaj)  2000  bagi  staf  dan  Kaedah-Kaedah Universiti Tun 
Hussein Onn Malaysia (Tatatertib Pelajar-Pelajar) 2009 bagi pelajar.

Penutup

Terima kasih kepada semua WARGA UTHM atas usaha yang 
bersungguh-sungguh dalam menghayati dan mengamalkan Kod 

Etika Universiti Tun Hussein Onn Malaysia.
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Penghargaan

Naim bin Maslan • Shereen Sabrina binti Abd Shukor • Norliah binti 
Yaakub • Mas Fawzi bin Mohd. Ali • Afandi bin Ahmad • Khadijah 
binti Md. Ariffin • Mohd. Faisalluddin bin Abdul Aziz • Nafisah binti 

Hamzah • Nurulisyazila binti Othaman • Shafry bin Salim • Suriayati 
binti Baharom • Nur Natasha binti Amer Ludin • Norfaizah binti Sai 

• Muhammad Nazmi bin Satari • Mohd. Iqbal bin Zainal Abidin . 
Norjuliafiza binti Jumali • Siti Fazlina binti Aidid

Rosli bin Omar • Nafarizal bin Nayan • Norzila binti Othman • Nik 
Hisyamudin bin Muhd Nor • Shazarel bin Shamsudin • Mohammad 

Kamil bin Abdullah • Aminah binti Abdul Rahman • 
Haszrinaz binti Husain @ Hashim • Khairuddin bin Alias • Eaddy bin 

Zainal Abidin • Mohd Lotfi bin Solihan • Wahid bin Razzaly • Asri 
bin Selamat • Rosziati binti Ibrahim • Yusri bin Yusof • Muhammad 
Nur Afiq bin Johari • Zuhaila Anida binti Zainal Abidin • Syahinaz 

binti Arsad • Tan Lai Wai • Noor Azah binti Samsudin • Alhana binti 
Anuar • Maizatul Fahimah binti Miskan • Halimi binti Mohd Khalid 
• Sam Faheeda binti Abdul Samad • Juzaimi bin Nasuredin • Mohd 
Norihan bin Ibrahim @ Tamrin • Mohammad Zamri bin Ahmad • 
Noor Farhanah binti Mohamad Amin • Aspalaila binti Abdullah • 

Muhammad Khairullah bin Mohd Shaari • Mohamad Reeza bin Abd. 
Patah • Nor Suhailah binti Mohamad • Nur Asma binti Mohamad 

Ramli • Siti Hajar binti Abdullah Zawawi • Sharifah Liyana Marissa 
binti Syed Abdul Malik • Doria Islamiah binti Rosli • Khalid bin Isa 

• Norhaslini binti Abd Alim • Jaiganesh A/L Jaganathan • Zainuddin 
bin Mohd Noh • Azeyana binti Satar • Nur Fatin Ainina binti Nor 
Azman • Herni Zalina binti Mustapha • Dayang Norhasimah binti 
Awang Draman • Azlila binti Mohd. Basri • Noraidah binti Jamary
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Senarai Rujukan

1.	 Perlembagaan Universiti Tun Hussein Onn Malaysia

2.	 Pelan Strategik UTHM 2021-2025

3.	 Kod Etika Universiti Tun Hussein Onn Malaysia 2008

4.	 ETOS Perkhidmatan Awam, Unit Pemodenan Tadbiran dan 
Perancangan Pengurusan Malaysia (MAMPU), 2012

5.	 Etika Perkhidmatan Awam, Institut Tadbiran Awam Negara 
(INTAN)

6.	 Kod Etika Berpakaian dan Penampilan Staf Universiti Tun 
Hussein Onn Malaysia

7.	 Etika Berpakaian Dan Sahsiah Rupadiri Pelajar
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